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Presentation av projekten

Familjeforetagets kannetecken

Pippi Langstrump & Alice i Underlandet:
tva sidor av kvinnors entreprendriella identitet




En tjej som gdr sin egen viig

»Jag har vl alltid vart entreprenér. Driftig, jag harelat mer. S& det
var standigt ommalande och standigt omflyttande. Senjagtich
dromde om att jag ville ha storre.”
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En kappséck full med pengar éir ocksé bra att ha

"Vi systrar tycker att det ar en valdigt intressant verkslet och att vi
tror att det faktiskt &r ganska bra for foretaget att ha ¢iktiga
agare och for oss har det dd inneburit en fantastisk changéra
négot vettigt och nyttigt vilket vi tycker ar jattekul adtgora’

Jag klarar mig sjélv

"Jag kanner ju att jag kan lasa en resultat- och balansriig kors
och tvérs och upp och ner, om vi funderar pa att kdpa ett anna
bolag eller si. D& behdéver jag aldrig totalt lita p& ndgomrean utan
dar kan jag analysera ganska mycket sjalv.”

Att falla ner i kaninhélet

"Jag ar i stort sett uppvuxen pa fabriken. Mina foraldidpte foretag pa
1970-talet och i samma veva foddes jag sa jag har varit émeth sen
starten. Mamma forsokte kombinera det har med att vara
smabarnsforaldrar med att arbeta. Pappa daremot arbefad stort sett
dygnet runt. Mamma kunde vakna av att maskinerna stanoetdputtade
pé& honom, han fick g& ut och fixa till det och vi gick ochdamss igen. Vi
fick hjalpa till om vi ville, och vi kunde tjana lite peagpa att stada till
exempel och jag bérjade sommarjobba tidigt.”
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Ndr ér man liten och ndr ér man stor

"Jag tror det ar ganska vanligt inom familjeféretag. Bffem man borjar
ganska tidigt i styrelsen sa far man oftast hora att “du &dnoch lyssnar
Du &r med och lyssnar och lar dig. Men hur lange ska méa sied och
lara sig? Néar far man ta verklig plats d&? Det &r liksongén som talar
om att 'nu &r du fardig’. Jag har ju papekat ibland att §air faktiskt 40
ar’ och Carl-Johan Persson &r 35 och har tagit éver Hen&ddauritz

som &r ett stort bérsnoterat foretag. Jag &r faktisktéilkligt gammal nu.

Men jag kommer ju aldrig att bli vuxen i mina féréldrarsaig”

En slingrande véig fér dig framat

"Det finns val massor med saker man inte skulle ha gjogénniskor man
inte skulle ha anstallt, produkter man inte skulle tagjtprojekt man inte
skulle ha gjort. A andra sidan om jag inte hade gjoriighleterna s&
hade jag ju inte sékert gjort det som &r bra.”

Pippi & Alice &r tva sidor av den
entreprendriella identiteten och gor att vi kan
forsta entreprendrskap som en blanding av det
proaktiva, det reaktiva och det kreativa.

Att bejaka den entreprendriella identiteten ar
att bejaka det vantade, det ovdantade och
framfor allt det motsagelsefulla.
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| ett samhalle som alltmer efterfragar formella
och standardiserade sétt att géra saker - vad far
detta for konsekvenser? For skola och
utbildning? Politiskt? For individer?

Nagra iakttagelser:
* Familjeforetaget som arena for larande
e Den motvilliga entreprenéren

* Behovet av forebilder




